
 
 

Charte parentale  

Une charte est un outil précieux pour assurer un cadre clair, respectueux et serein entre 
professionnels, enfants et parents.  

TEMPS DE PARTAGE :  

A la crèche Badaboum, les portes sont ouvertes aux parents pour des temps de partage, 
véritables moments privilégiés. Ils offrent l’occasion de découvrir le quotidien de la 
crèche, de passer du temps avec son enfant, de contribuer à la vie associative et de 
partager ses talents, ses jeux ou histoires préférées.  

En tant que parent, Je m’engage à :  

• M’impliquer avec plaisir dans un temps partagé avec les enfants, en respectant 
leur rythme et en profitant d’un moment simple et authentique.  
 

• Respecter la confidentialité des informations entendues à Badaboum. 
• Être présent activement ou discrètement selon les besoins du moment.  

- Jouer au sol  
- Lire une histoire 
- Accompagner une activité proposée par les professionnelles 

 
• Ne pas participer aux soins des enfants (hygiène, repas, sommeil) 

 
• Réconforter un enfant avec l’accord d’un professionnel. 

 
• Respecter l’organisation et les valeurs de Badaboum indiquées dans le projet 

pédagogique.  
 

• Laisser l’équipe gérer les conflits entre enfants 
 

• Ne pas mobiliser la professionnelle sur un sujet personnel lorsqu’elle est auprès 
des enfants.  
 

• Accepter que l’équipe puisse limiter ou différer ma présence.  
 

« Ces instants sont une richesse commune qui renforcent la confiance et la convivialité 
dans notre crèche » 

 



 
 

 

ENGAGEMENT PARENTAL 

Je soussigné·e _____________________________________________________, parent de 
______________________, confirme avoir conscience du caractère indispensable de 
l’implication parentale pour le bon fonctionnement de la crèche BADABOUM. 

 

Je m’engage donc à :  

• Assister à la réunion de rentrée 

• Être présent·e à la Chasse aux Œufs et au Rock ‘N Mioche,  

• Participer activement à l’organisation de l’un des deux événements ci-dessus, 
incluant 3 réunions 

• Participer à l’un des 3 grands ménages 

• Participer ou être représenté·e à l’Assemblée Générale annuelle 

 

En garantie, je laisse un chèque d’un montant de 200€.  
En cas de manquement non justifié à l’un de mes engagements ci-dessus, j’accepte que 
ce chèque soit encaissé dans sa totalité.  

 

Fait à _____________________________________ Le ______________________ 

Signature, précédée de la mention manuscrite « Lu et approuvé » 


